10 lat PTPP wspomnienia i refleksje

Marzena Witkowska

Ta praca jest z mojej strony formq podzigkowania dla Zarzqdu Instytutu Psychoanalizy i Psychoterapii (IPP),
ktory latem 2001 roku zaproponowat mi wigczenie si¢ w prace nad utworzeniem polskiej reprezentacji do

European Federation for Psychoanalytic Psychotherapy In the Public Sector (EFPP).

Latem 2013 roku, w zwiazku ze zblizajaca si¢ 10 rocznica powstania Polskiego
Towarzystwa Psychoterapii Psychoanalitycznej i 11 konferencjg PTPP poprositam o rozmowe
lub napisanie czegos od siebie o poczatkach PTPP i refleksjach z dotychczasowej dziatalno$ci
towarzystwa osoby, ktore braty udziat w spotkaniach grupy roboczej pracujacej nad
utworzeniem polskiej reprezentacji Srodowiska psychoterapeutow psychoanalitycznych do
Europejskiej Federacji Psychoterapii Psychoanalitycznej w Sektorze Publicznym (EFPP) lub
byly inaczej aktywnie zaangazowane w ten proces. Pisatam lub telefonowatam do
Wiadystawa Banasia, Ewy Gtod, Danuty Golec, Wojciecha Hanbowskiego, Krzysztofa
Jusinskiego i Magdaleny Jusinskiej, Anny Mikos, Macieja Musiata, Agnieszki Mysliwiec-
Ferduty, lwony Nideckiej, Olgi Pilinow, Bartosza Puka, Doroty Sierpinskiej, Krzysztofa
Srebrnego, Anny Szypusinskiej, Katarzyny Walewskiej i Justyny Zalewskiej-Kluski. W
grupie roboczej spotykala si¢ z nami zmarta rok temu Halina Putaska-Borowicz. Niektore
osoby przystaly garstke wspomnien, niewiele pamigtaty, inne zachowaly w pamigci co$ z
atmosfery spotkan, spraw nad ktorymi dyskutowaliS§my i punktéw spornych. Zalezalo mi na
tym, by te wspomnienia oprocz zapisania ich $ladu postuzyly takze do zastanowienia nad tym
jakie cele stawiamy przed PTPP kazdy indywidualnie 1 jako grupa, jakg funkcj¢ ma dla nas
towarzystwo, czego od niego oczekujemy, jaka rolg dla siebie w nim widzimy. Zadalam

rozmdéwcom nastgpujace pytania:

1. Kogo reprezentowates/reprezentowalas na etapie tworzenia si¢ struktury, ktora miata
wprowadza¢ Polske do EFPP, tak jak to wtedy widziate$/widziata$ 1 jak widzisz to
teraz (siebie, srodowisko 0sob pracujacych analitycznie, o$rodek lub stowarzyszenie)?

2. Jakie cele stawiate$/stawiatas przed PTPP i czy towarzystwo spetnia je (dbanie o
dobre standardy szkolenia 1 stosowania terapii, o dostgpnos$¢ terapii w sektorze
publicznym, o ochrong¢ interesu terapeutow analitycznych, o ochron¢ interesu
pacjentéw, wptyw na regulacje prawne dotyczace uprawnien i wykonywania zawodu

terapeuty, inne)?



3. Jak wtedy myslates/myslatas o trudnosciach i granicach dziatania, obszarach konfliktu
w obrebie PTPP i jak my$lisz o tym teraz?

4. Jaka byla wtedy twoja identyfikacja w zakresie dazen: by¢ analitykiem, by¢ terapeuta
analitycznym?

5. Jesli jestes teraz analitykiem, jaki sens widzisz w przynaleznosci do PTPP?

6. Co wniost do twojego zycia udzial w tworzeniu i pracy w PTPP?

7. Jakie§ zapamigtane zdarzenia z okresu powstawania PTPP i pracy w towarzystwie,

wolne mysli.

Ponizsze opracowanie bazuje na rozmowie z Wojciechem Hanbowskim, Krzysztofem
Jusinskim, Magdaleng Jusinska, Anng Mikos, Maciejem Musialem, Anng Szypusinska i na
uwagach przestanych przez Agnieszk¢ Mysliwiec-Ferdute.

O powstawaniu PTPP

Wiele cennych informacji o korzeniach naszego towarzystwa wniost Wojciech
Hanbowski, ktory cho¢ nie jest aktualnie cztonkiem PTPP, przyczynil si¢ poprzez swoje
zaangazowanie w promocj¢ i rozwdj psychoanalizy do jego utworzenia. Od 1993 roku byt
cztonkiem powstalego w latach 80-tych brytyjskiego Association for Psychoanalytic
Psychotherapy in the NHS (APP). Inicjatorem zatozonej w 1991 roku w Wielkiej Brytanii
Europejskiej Federacji Psychoterapii Psychoanalitycznej w Sektorze Publicznym (EFPP) byt
psychoanalityk i psychiatra Brian Martindale. EFPP powstata jeszcze przed zalozeniem Unii
Europejskiej, lecz w kontekscie idei migdzynarodowej dyskusji, wymiany i wspolpracy oraz
zmian, ktore Unia wnosita. Cele EFPP obejmowaly przyblizenie podej$cia analitycznego
szerokiemu gronu odbiorcow, zwigkszenie dostepnosci do leczenia analitycznego dla
szerszego spektrum pacjentéw W placowkach publicznych, utatwienie komunikacji pomigdzy
psychoterapeutami psychoanalitycznymi z roéznych krajow, dyskusje nad standardami
szkolenia, okreslenie wspolnych migdzynarodowych miniméw szkoleniowych i zwigkszenie
dostepnosci szkolenia analitycznego oraz tworzenie ,,wspdlnego domu” dla psychoanalitykow
I terapeutow wyksztalconych analitycznie lecz w roznych systemach. W latach 90 tych
polskie srodowiska terapeutdéw psychoanalitycznych zaczgly interesowac si¢ mozliwoscia
dotaczenia do EFPP. ProwadziliSmy psychoanalityczng praktyke terapeutyczng we wtasnych
gabinetach lub w ramach os$rodkow. Czg$¢ z nas miata w przesztosci doswiadczenia pracy w
uspotecznionej shuzbie zdrowia, cz¢$¢ nadal byla zatrudniona w sektorze publicznym w

zespotach, ktore albo pracowaly psychoanalitycznie, albo akceptowaly to podejscie.



Wigkszos$¢ z nas byta w trakcie roznych mniej lub bardziej usystematyzowanych, analitycznie
zorientowanych szkolen — wlasna terapia analityczna lub analiza, superwizje, grupy
seminaryjne, konferencje. Niektorzy sami prowadzili szkolenia w podej$ciu analitycznym.
Wywodzilismy si¢ z kilku $rodowisk warszawskich skupionych wok6él towarzystw
analitycznych 1 osrodkow: Polskiego Towarzystwa Psychoanalitycznego, Instytutu
Psychoanalizy i1 Psychoterapii, Instytutu Analizy Grupowej Rasztow, Laboratorium
Psychoedukacji; $rodowiska $rédmiejskiego skupionego wokot Osrodka Psychoterapii
Psychoanalitycznej ,,Trojmiasto” 1 krakowskiego zwigzanego z Krakowska Szkota
Psychoterapii Psychoanalitycznej i Krakowskim Centrum Psychodynamicznym. Wizja
utworzenia krajowego przedstawicielstwa w EFPP pobudzata ambicje 1 pragnienia lideréw,
by zaangazowanie w to przedsigwzigcie wynagradzato podnoszeniem autorytetu wiasnego i
srodowiska, ktore lider reprezentuje. W 1997 roku psychoanalityczne srodowisko krakowskie
starato si¢ o afiliacj¢ w EFPP. Lydia Tischler z ramienia EFPP spotkata si¢ wowczas z Janem
Malewskim 1 Wojciechem Hanbowskim, ktérzy rekomendowali Instytut Psychoanalizy i
Psychoterapii Katarzyny Walewskiej. Stawalo si¢ coraz bardziej oczywiste, ze zadna z
istniejacych w  Polsce organizacji analitycznych pojedynczo nie moze zostaé
przedstawicielem srodowiska. Droga do udziatu Polski w strukturach EFPP byta otwarta, lecz
warunkiem koniecznym bylo wypracowanie porozumienia pomig¢dzy przedstawicielami
r6éznych analitycznych srodowisk. W koncu lat 90 tych polscy terapeuci byli na Konferencji
EFPP w Budapeszcie, potem w Luksemburgu 1 w 2001 roku w Caen (wrzesien), a nastgpnie
w Pradze (pazdziernik). W Pradze byla juz do$¢ duza grupa z Polski: Maciej Musiat, Olga
Pilinow, Bartosz Puk, Marzena Witkowska i Justyna Zalewska-Kluska. Te spotkania
konferencyjne, a potem przy bankietowym wspolnym stoliku na statku na Weltawie 1 juz
nieformalnie, w jednej z przedwojennych praskich kawiarni pozwolity nam zblizy¢ si¢ i
zacza¢ rozmowy o integracji sSrodowiska. Niedlugo po powrocie z Pragi zwolaliSmy zebranie,
ktore odbyto si¢ na terenie Laboratorium Psychoedukacji, na ktore zaproszeni zostali
przedstawiciele osrodkow 1 towarzystw analitycznych. Wiosng 2002 na nastgpne zebranie W
Osrodku Terapii Dziecka w Srodowisku na Sobieskiego w Warszawie zaproszeni zostali
czlonkowie analitycznych towarzystw, terapeuci analityczni zwigzani z r6znymi osrodkami,
wszyscy zainteresowani tworzeniem polskiego oddzialu EFPP. Na tym zebraniu powotana
zostala grupa robocza, ktéra poczatkowo myslata o znalezieniu jakiej§ formuty
organizacyjno-prawnej integrujgcej istniejgce stowarzyszenia i osrodki, a nastepnie dala
pomyst utworzenia ogdlnopolskiego towarzystwa zrzeszajacego terapeutéw wywodzacych sie

z r6znych Srodowisk. Spotykalismy si¢ ponad rok w moim mieszkaniu na Powislu, przy



herbacie 1 ciastkach z pobliskiej cukierni Strzatkowskiego w atmosferze, ktéra od nastroju
rywalizacji stopniowo przechodzila do czgsto burzliwej lecz kolezenskiej dyskusji z wolg
szukania kompromiséw i1 porozumienia, pomimo napi¢¢ i emocjonujacych sporow jakie
czgsto miedzy nami wybuchaly. Maciej Musial mowi o pracy w grupie: ,,cywilizowali$my
si¢”, wspomina, ze od perspektywy lidera o$rodka dbajacego o wilasny interes, przeszedt do
myslenia o ludziach, ktérzy si¢ szkolili i pracowali, do wnikania w ich potrzeby i
zastanawiania si¢ nad kwestiami, ktore dotycza interesow terapeutow i pacjentow. Wspomina:
,Kierowatem o$rodkiem, prowadzitem szkolenia, ale zobaczytem, ze jestem ,maty” w
stosunku do standardow EFPP. Probowatem to ogarna¢ — tego ,,duzego” — lidera i tego
,malego”, ktéry nie spetnia tych standardow, jest poczatkujacy. Poczutem, ze warto to zrobic,
sprosta¢ tym wyzwaniom.” Z perspektywy czasu, czgs¢ osob, w tym Krzysztof i Magda
Jusinscy, Anna Mikos, Agnieszka Mysliwiec-Ferduta, Anna Szypusifiska, Marzena
Witkowska uwaza, ze pomimo swojego zaangazowania w rozne struktury, do ktorych wtedy
nalezaty, a moze tez po cze¢sci dlatego, reprezentowaty W grupie raczej wtasny punkt widzenia
i to jak same rozumialy interesy $rodowiska. Nie chcieliSmy zostawac ,,z tytu”, a minima
szkoleniowe EFPP byly wyzsze niz te, ktorych wymagaty os$rodki, czy stowarzyszenia. Te
uznawaty tylko wlasne szkolenia. Zakonczenie szkolenia, zwlaszcza w osrodkach budzito u
terapeutéw uczucie braku wspierajacego srodowiska. Cze$¢ uczestnikow grupy byla wowczas
w trakcie studiow w psychoanalizie majac jeszcze przed sobag dluga droge do zostania
analitykiem. Agnieszka Mysliwiec-Ferduta pisze: ,Pamigtam, Zze wszyscy byli bardzo
zaangazowani 1 niezwykle nastawieni na wspotprace i porozumienie si¢, zeby powstato
wspoélne towarzystwo, spetniajace kryteria analitycznego wyszkolenia i pracy. To byto co$
niesamowitego, ze moga si¢ zjednoczyC¢ tak rozne osoby, srodowiska, tak tez odleglte
geograficznie w imi¢ wspolnego celu, zainteresowania psychoanaliza i checi by mogto
prawnie istnie¢ PTPP.” Maciej Musial: ,,Pamigtam zebranie zatozycielskie w Instytucie.
Wojtek podszedt 1 powiedzial zeby$Smy si¢ nie stresowali, tylko si¢ dogadali. Prowadzitem to
zebranie.” Polskie Towarzystwo Psychoterapii Psychoanalitycznej (PTPP) zostato powotane
na zebraniu zalozycielskim w Instytucie Psychiatrii i Neurologii w Warszawie 16.02.2003, a
zarejestrowane oficjalnie 29.08.2003. ,,Zadbalismy o to, by w Radzie i Zarzadzie byly osoby
reprezentujace rézne Srodowiska, a tym samym by towarzystwo moglo by¢
wspoélne. Pamigtam tez dume¢ i zadowolenie z pierwsze] konferencji, ktora odbyta sie w
Gdansku.”, wspomina Agnieszka Mysliwiec-Ferduta. Dla kazdego niezwykle wazne bylo

doswiadczenie wspolpracy ponad podziatami, poznanie ztozono$ci problemow $rodowiska,



poczucie udzialu w czym$ doniostym, przelomowym, doswiadczenie sprawczosci,

skuteczno$ci, a potem do$wiadczenie pracy w strukturach towarzystwa.
Oczekiwania spelnione i niespelnione

Wigkszo$¢ cztonkow grupy miata oczekiwania, ktore PTPP spelnia w duzym stopniu.
Zalezato nam by promowa¢ podejécie psychoanalityczne i aby nasze towarzystwo jako jego
przedstawiciel stato si¢ liczacym sie¢ partnerem dla innych organizacji terapeutycznych,
stuzby zdrowia i réznych instytucji panstwowych. Wojciech Hanbowski méwi, ze w pewnym
stopniu spetnity si¢ jego nadzieje, ze PTPP stanie si¢ partnerem Polskiego Towarzystwa
Psychoanalitycznego PTPa, ze bedzie porzadng satysfakcjonujacg organizacja, ktora zaoferuje
solidny trening terapeutom, a pacjentom tatwiej dostepng dobra terapi¢ prowadzona w
réznych settingach. Sadzil, ze integrowanie szerokiego srodowiska osob, dla ktérych wspolng
wartoscig jest psychoanaliza bedzie dobre dla klasycznej psychoanalizy. Dzisiaj nie ma juz
dominacji psychiatrycznego i psychologicznego PTPu na terapeutycznej scenie w Polsce.
PTPP bylo zapraszane do konsultacji w sprawie ustawy o zawodzie psychologa, projektu
ustawy ktora miala regulowaé zawdd terapeuty, jest cztonkiem grupy roboczej pracujacej od
okoto 10 lat nad ustawg 0 zawodzie psychoterapeuty, z powodzeniem interweniowato w
sprawie podatku VAT 1 refundacji ustug terapeutycznych przez NFZ oraz przepiséw
regulujacych zatrudnienie terapeutow w shuzbie zdrowia. Wazne dla wszystkich byty kwestie
zwigzane z integracja Srodowiska analitycznego, aby pomagato budowaé i zachowywac
poczucie tozsamosci zawodowej dawalo poczucie przynaleznosci 1 wspdlnoty oraz dbato o
interesy terapeutOw 1 o etyczng postawe wobec siebie nawzajem i1 wobec pacjentow.
Wszystkim wydaje si¢ wazna sprawa uprawnien do tytulu terapeuty analitycznego, terapeuty
szkoleniowego, superwizora, zadbanie o0 dostgpnos¢ i dobrg jakos$¢ szkolenia oraz tworzenie
sposobnosci do szkolenia podyplomowego. Zastrzezenia wokoét szkolenia dotycza gtownie
opieki nad kandydatami w o$rodkach 1 kwestii synchronicznosci réznych elementow
szkolenia oraz tego, ze w praktyce trudno od szkét wyegzekwowaé prawidtowe
funkcjonowanie tych elementow. Ros$nie liczba o0séb zainteresowanych podejsciem
analitycznym 1 szkoleniami w regionach. Przyktadem moze by¢ Srodowisko trojmiejskie,
ktoére w koncu lat 90-tych liczyto kilkanascie osob, a teraz ich liczba urosta do okoto 200.
Agnieszka Mysliwiec-Ferdula pisze: ,,Mysle o tym Towarzystwie z uznaniem, jak szybko si¢
rozwingto, jaki ma zasieg — ogdlnopolski jak rowniez mysle, ze utrzymuje wysokie standardy

wyksztalcenia i pracy.” Anna Mikos zwraca uwagg, ze ,,W dziatalnosci PTPP jednym z



trudniejszych  zadan jest realizacja celu statutowego, jaka jest promowanie
psychoanalitycznego podejscia w sektorze publicznym. Istotnymi obszarami sg tu edukacja i
wychowanie, szkolnictwo wyzsze, $rodowisko medyczne. Szczegdlnie istotne wydaje sig
poszukiwanie sposobow tworzenia w oddzialach szpitalnych 1 poradniach zespoloéw
terapeutycznych prezentujacych psychoanalityczne myslenie o pacjencie oraz dalsze
dziatania w kierunku umozliwiania pacjentom dostgpu do leczenia terapig psychoanalityczna

w ramach NFZ”.

Obszary trudnosci

Wszyscy pamictaja, ze w poczatkach towarzystwa duzo emocji i sporow bylo wokot
przyznawania certyfikatow, gdy trzeba byto uzupenic¢ elementy szkolenia, np. pdj$¢ na druga
terapie, jesli wezesniejsza nie spetniata warunkow wymaganego settingu, gdy certyfikaty nie
byly nadawane uznaniowo dla seniorow. Potem tworzenie sekcji dziecigcej wzbudzato wiele
dyskusji. ,,Spory dotyczyty konkretnych rozwiazan, procedur, rozumienia tego czym jest
towarzystwo, rozumienia statutu, jego lepszych 1 gorszych zapiséw, dochodzenia do
standardéw.” - wspomina Maciej Musiat. Trudnosci 1 konflikty ogniskowaty si¢ i ogniskuja
si¢ nadal wokét zagadnienia tozsamosci towarzystwa, kwestii szkolenia, funkcjonowania
PTPP w regionach, w tym oddzialow i podziatu pienigdzy, wokot kwestii rywalizacji,
podziatu wtadzy, wplywow, prestizu, a co za tym idzie, wokot sposobu myslenia o motywach
angazowania si¢ czlonkow towarzystwa w jego dziatalno§¢ i1 biernej lecz krytycznej,
roszczeniowej postawy wielu beneficjentow towarzystwa. Agnieszka Mysliwiec-Ferduta
sadzi, ze istnieje konflikt migdzy rozwojem PTPP w regionach i realizacjg celéw statutowych
w aspekcie centralnym, zgodnie z ideami EFPP. Uwage wielu o0sob zwrécita podczas
ostatnich wyboréw nieche¢¢ kandydowania cztonkéow PTPP do wiadz. PTPP ma problem
podobny do wielu rozwijajacych si¢ szybko organizacji zwigzany z tym, ze struktura
organizacyjno-prawna nie nadgza, za potrzebami, pomystami rozwoju i pojawiajgcymi si¢
mozliwos$ciami. Inaczej niz w biznesie, praca W organizacji nie jest glowng i przynoszaca
dochod aktywnos$cia zawodowa. Cztonkowie towarzystwa potrzebuja czasu na Swoje zycie
osobiste, praktyke kliniczng i szkolenia. Angazuja si¢ w dziatalno$¢ innych organizacji.
Okoto potowa cztonkoéw zwyczajnych PTPP, to cztonkowie lub kandydaci PTPa. Nalezy
przypuszczaé, ze nowo powolany Instytut Studiow Psychoanalitycznych im. Hanny Segal,
pociagnie wiele osob. Ta nowo powstata struktura poprzez autentyczne zaangazowanie ludzi,

ktorzy ja tworza, moze realizowac ciekawe przedsiewzigcia przyblizajace psychoanalize



spoteczenstwu, ktorych PTPP nie jest aktualnie w stanie podja¢ z powodu kontrowersji

ideologicznych i merytorycznych oraz zablokowania duzg iloscig wewnetrznych zadan.

Tozsamosé: Cztonkowie PTPP raczej nie chcg, aby towarzystwo stawato si¢ odbiciem PTPa,
ktore cenig i1 szanujg lecz potrzebuja wihasnej formuly. Z drugiej strony krajowi seniorzy
podejscia psychoanalitycznego, autorytety, to w wigkszo$ci analitycy, zalozyciele PTPa. W
trakcie powstawania PTPP i jego dzialalnosci wiele osob aktywnie zaangazowanych w
towarzystwo mialo swoje analizy, superwizje, brato udzial w seminariach prowadzonych
przez analitykéw. Ich wiasny proces rozwoju, w tym rozwoju zawodowego przenikata
sktonno$¢ do polegania na rozwigzaniach PTPa. Wojciech Hanbowski okresla to jako ,,lek
identyfikacji”. Wydaje si¢, ze w PTPP jest duza otwartos¢ na réznorodno$¢ myslenia
analitycznego, mato sporow w zakresie identyfikacji z okreslonym obszarem teorii, a spory

przesunigte sa w obszar konkretnych rozwigzan organizacyjnych.

Szkolenie: Model szkolenia jest zgodny z wymaganiami EFPP i podobny do modelu PTPa w
zakresie synchroniczno$ci szkolenia teoretycznego, wilasnej terapii i pracy z pacjentem. Od
poczatku istnienia towarzystwa $cieraly sie¢ dwie rozne koncepcje: pierwsza, by szkolenie
odbywato si¢ w akredytowanych przez PTPP zewngtrznych osrodkach, co pozwalato na
szerszy dostep do szkolenia w regionach i druga, aby szkolenie bylo organizowane przez
PTPP. Druga koncepcja wigzata si¢ z realizacja wizji towarzystwa jako organizacji gdzie
Zarzad jest whascicielem szkolenia. Krzysztof Jusinski uwaza, ze ,,Kontrowersje wokot tego
projektu nie zostaly niestety wystarczajgco przeniesione na poziom dyskusji o ksztalcie,
wizji PTPP i dostatecznie oméwione. Wydaje sie, ze w dalszym ciggu istniejg przynajmniej
dwie wizje PTPP”. Jednym z problemow szkolenia bylo dotrzymanie przez niektorych
studentow rownoleglosci terapii, seminariow i1 superwizji. Niektorzy uwazali, ze powodem tej
sytuacji byta zbyt liberalna postawa zarzadow szkolen afiliowanych i motywy rynkowe
zwigzane z kursami w prywatnych osrodkach, z ryzykiem utraty przynoszacego dochody
studenta. Jednak problem ten dotyczyt przede wszystkim 0sob mtodych, dla ktorych szkolenie
okazato si¢ bardzo wymagajacym przedsigwzigeciem. Najczgstszg trudnos$cig byto posiadanie
badz utrzymanie pacjenta W settingu analitycznym oraz ograniczenia finansowe zwigzane z
optacaniem terapii, seminariow i superwizji. W odpowiedzi na te trudnosci Komisja
Szkoleniowa PTPP wprowadzila system szkolenia uzupelniajagcego pozwalajacego na
dopetnienie wymagan modelu Eitingona. Szkolenie mozna uzupetnia¢ w réznych grupach

seminaryjno — superwizyjnych prowadzonych przez analityka lub terapeute szkoleniowego i



superwizora PTPP. Ponadto Komisja Szkoleniowa zadbata o superwizoréw, ktorzy nie
pobieraja optaty lub udzielaja superwizji za niska stawke, tak aby udostepni¢ ja studentom
majacym powazne ograniczenia finansowe. Maciej Musiat komentuje: ,,Byla to decyzja
wynikajgca ze zrozumienia trudnosci w szkoleniu i checi wspierania w rozwoju zawodowym,
co przezwycigzylo dylemat, czy usuwac takich studentow, czy witasnie pomaga¢ im.”
Zwracano takze uwage na niefortunno$¢ dzielenia funkcji zarzadzania szkoleniem
afiliowanym 1 funkcji we wladzach PTPP. Obecnie w PTPP funkcjonuja szkolenia wedlug
obu wspomnianych wyzej koncepcji: szkolenie w Warszawie prowadzone przez szkote¢ PTPP
oraz szkolenia w Krakowie, Poznaniu, Trojmiescie 1 Warszawie, realizowane przez osrodki
akredytowane przez PTPP. Innym zagadnieniem jest sposob mys$lenia o szkoleniu
psychoanalitycznym, czy ma ono by¢ zamknigte na zewnatrz, dostgpne tylko dla przysztych
terapeutéw, czy moze otworzy¢ si¢ w jaki§ sposob dla przedstawicieli innych dyscyplin
zawodowych w postaci np. fakultatywnych, zaliczanych w oficjalnym szkoleniu dla
terapeutéw zajec teoretycznych lub klinicznych. Na te kwesti¢ zwrocit uwage Wojciech

Hanbowski.

Oddzialy i podzial pieniedzy: Wydaje si¢, ze jest to jeden z przykladow dysonansu w
rozwoju towarzystwa, gdzie rozwigzania organizacyjne, finansowe i prawne nie nadazaja za
tym, czego pragneliSmy, za zwigkszaniem si¢ liczby o0sob zainteresowanych psychoanaliza,
szkoleniem 1 dziatalno$ciag naukows. Realia towarzystwa zderzaja si¢ z oczekiwaniami
czlonkéw pochodzacych z regiondw. Wkrotce oddziaty beda mogty by¢ rejestrowane, ale
nier6wnos$¢ pozostanie na przyktad w kwestii siedziby, ktéra ma jedynie Warszawa,

wyznaczona na siedzibe zarzadu.

Wiadza i prestiz: Wedhug wielu moich rozméwcoéw sposob myslenia czesci cztonkéw PTPP
0 dobrych motywach angazowania si¢ w dziatalno$¢ towarzystwa wydaje si¢ przejawem
meczenskiej ideologii. Wojciech Hanbowski mowi, ze ludzie widza to tak: ,,Jak cierpisz i nie
masz przyjemnosci, to dziatasz dla towarzystwa, dziatasz narcystycznie, jesli czerpiesz z tego
zyski.” Zarowno korzysci wynikajace z kontaktow, wpltywow, prestizu cztonka witadz, czy
innych waznych struktur PTPP, jak zarabianie na psychoanalizie w inny sposéb niz terapia i
superwizje budzi niepokdj, rodzi zawi$¢. Dlatego, oprocz innych powodoéw, angazowanie si¢
w dziatalno$¢ towarzystwa bywa niewdzigczne. Inne powody wiaza si¢ z faktem, ze wielu
dzisiejszych seniorow PTPP zostato analitykami i szuka swojego miejsca raczej w PTPa.

,»Mtodzi” obawiajg si¢ trudnych obowigzkéw 1 legkaja si¢ posadzenia o wygdrowane ambicje i



zachtanno$¢. Rozwigzaniem wydaje si¢ akceptacja tego, ze ludzie rywalizujg ze sobg i

przyjmowanie wyzwan jesli czujemy, ze mamy szans¢ im sprostac.
Identyfikacja zawodowa

Krzysztof Jusinski widzi ogromng warto$¢ w poszerzaniu swojej analitycznej wiedzy i
w uczeniu innych. Bardzo cenne sg jego zdaniem do$wiadczenia udziatu w statej grupie
seminaryjno-superwizyjnej. Pisze: ,,Wiele lat temu zorganizowatem szkolenie podyplomowe
na wzor brytyjskich towarzystw w ktérych bycie ich absolwentem dawato status seniorski i
uprawnienia do bycia superwizorem i terapeuta szkoleniowym. Co prawda Walne nie
przychylito si¢ wtedy do takiej $ciezki osiggania wyzszego statusu przez cztlonkéw PTPP 1
szkolenie nie zostato sformalizowane ale bylo kontynuowane i bardzo przyczynilo si¢ do
poglebiania identyfikacji zawodowej. Od kilku lat ta grupa stale pracuje razem i z niej
rekrutuja si¢ miedzy innymi prowadzacy seminaria w szkole PSP PTPP. Od pewnego czasu
pracuje druga grupa w systemie szkolenia podyplomowego i styszatem o takiej grupie w
trojmiescie.” Wiele osob, z ktorymi rozmawiatam odpowiada na pytanie o identyfikacje
zawodowg tak: Studiowatam/studiowatem w PTPa i chciatam/chcialem by¢ analitykiem,
jednak caty czas prowadze analizy i terapie analityczne. Anna Szypusinska widzi swoje
miejsce w PTPa. Sadzi, ze aby by¢ dobrym czlonkiem towarzystwa powinno si¢ w nim
aktywnie dziata¢. Agnieszka Mysliwiec-Ferduta czuje si¢ teraz zwigzana przede wszystkim z
PTPa, lecz angazuje si¢ tez w dziatalnos¢ innych analitycznych organizacji. W ramach PTPP
szkoli innych i sama korzysta z konferencji, wyktadow i seminariow. Uwaza, ze towarzystwa
analityczne powinny prowadzi¢ wspolng polityke wobec rdznorodnych zewngtrznych
sytuacji. Nie ma jeszcze swojej odpowiedzi na temat sensu przynaleznosci do PTPP.
Podobnie o byciu cztonkiem PTPP i PTPa wypowiada si¢ Anna Mikos, ktora zwraca uwagg,
ze jednoczesne, aktywne uczestniczenie w pracach obu Towarzystw jest trudne do
pogodzenia. Obecne swoje zaangazowanie wigze zatem z PTP i z procesem "wylaniania
siebie” jako analityka. Magdalena Jusinska mowi troche inaczej, ze udziat w PTPP jest dla
niej wazny, ze wzgledu na mniej hierarchiczng atmosfer¢ niz w PTPa, bardziej swobodny
klimat do rozmowy. Nie wie czy znajdzie tam dla siebie wystarczajace srodowisko. Tu w
PTPP ma bardziej osobiste kontakty, co wydaje si¢ by¢ wazne gdy wybieramy zawod, ktory
wigze si¢ z samotng pracg w gabinecie. Maciej Musiat mowi o sobie tak: ,,Nabralem
poczucia, ze sporo zrobitem dla PTPP i moje ambicje skierowaly si¢ w strong¢ PTPa, a od

niedawna zaangazowalem si¢ réwniez w  aktywnos¢ w  Instytucie  Studiow



Psychoanalitycznych im. Hanny Segal. Istotnym celem mojej aktywno$ci jest
popularyzowanie psychoanalizy i wspieranie zainteresowanych klinicystow w rozwoju
zawodowym, tak aby wigcej 0sob chciato szkoli¢ si¢ w PTPa lub PTPP. Razem pracujemy dla

psychoanalizy czy w PTPa, czy w PTPP.”

Przysztos¢ PTPP

To rzecz otwarta i niewiadoma. Jest wiele obaw o to, czy znajda si¢ dobrzy,
odpowiedzialni kandydaci, ktérzy zechca prowadzi¢ towarzystwo dalej. Jest nadzieja, ze tak i
ze PTPP jest organizacja, ktorej cztonkowie mogg korzysta¢ z jej opieki i wsparcia gdy sami
potrzebuja zaja¢ si¢ bardziej sobg 1 pracg, lecz od czasu do czasu wynagrodza to wlasnym

dobrym zaangazowaniem.



